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	2025年凭祥市市直学校及市教育局所属事业单位公开选调教师及校园长竞聘上岗资历业绩评价表

	姓名
	
	性别
	
	出生年月
	

	现工作单位及职务
	

	拟选调岗位
	

	评价项目
	分值
	得分
	备注

	学历
	硕士研究生
	10
	
	多个文凭不重复计分，以最高学历记分。

	
	本科
	8
	
	

	
	大专
	6
	
	

	工作经历
	专业技术职称
	副高及以上
	10
	
	依据专业技术资格证书或文件为准

	
	
	中级
	8
	
	

	
	
	初级
	6
	
	

	
	现任职务
	市教育局机关股室正职，中心校校长、支部书记
	15
	
	同时兼任2个领导职务以上的，以最高职务记分，不累积计分。

	
	
	市教育局机关股室副职，中心校副校长、专职副书记、教研辅导员
	12
	
	

	
	
	中心校中层正职（含团支书、少先队总辅导员），村级小学校长
	8
	
	

	
	
	中心校中层副职（含相似职务），村级小学副校长及中层领导
	6
	
	

	
	
	班主任，中心校教研组长、年级组长
	4
	
	

	
	抽调市委办、市政府办及市教育局参与重大工作，且抽调满一年以上经历的，每满一年加5分。
	15
	
	此项加分最多不超过15分。参与重大工作经历以干部抽调、任职文件复印件或扫描件为佐证材料。

	评价项目
	分值
	得分
	备注

	工作业绩
	年度考核
	近三年

年度考核优秀
	2分/次
	
	此项加分最多不超过6分。

	
	综合荣誉
	获得各级党委、政府或者相应各级教育行政部门授予的先进工作者、劳动模范、优秀校长、优秀教师（含八桂名师、特级教师、八桂优秀乡村教师）、优秀班主任、先进教育工作者、先进党务工作者、优秀党员等综合性荣誉称号
	国务院级（含教育部）
	15分/次
	
	同一年度同一奖项获得多个级别奖的，只取最高级别奖。累计加分超过22分按22分计算（因年度考核优秀给予嘉奖、记功等不予以重复计分）。

	
	
	
	自治区党委政府级（含教育厅）
	12分/次
	
	

	
	
	
	崇左市委、市政府级（含市教育局）
	10分/次
	
	

	
	
	
	凭祥市委、市政府级（含县教育局）
	8分/次
	
	

	
	教学成绩
	指导学生（教师）参加学科竞赛获奖
	国家级一、二、三等奖分别计3、2、1.5分/次
	
	同一年度同一奖项获得多个级别奖的，只取最高级别奖。此项加分最多不超过5分。

	
	
	
	自治区级一、二、三等奖分别计2、1.5、1分/次
	
	

	
	
	
	崇左市级一、二、三等奖分别计1.5、1、0.5分/次
	
	

	
	
	
	凭祥市级一、二、三等奖分别计1、0.5、0.3分/次
	
	

	
	
	参加各级教育行政部门组织的课堂教学竞赛获奖
	国家级一、二、三等奖分别计5、4、3分/次
	
	同一年度同一奖项获得多个级别奖的，只取最高级别奖。此项加分最多不超过8分。

	
	
	
	自治区级一、二、三等奖分别计4、3、2分/次
	
	

	
	
	
	市级一、二、三等奖分别计3、2、1.5分/次
	
	

	
	
	
	县级一、二、三等奖分别计2、1.5、1分/次
	
	

	
	
	市教育局对教师教学质量的奖励
	一、二、三等奖分别计3、2、1.5分/次
	
	此项加分最多不超过5分。

	
	课题研究
	参加各级教育行政部门（含各级教育科研规划办）立项的集体课题经验收结题
	国家、自治区、崇左市、凭祥级课题主要负责人分别记2、1.5、1、0.5分/个
	
	同一课题只记其中最高分，不累积计分。此项加分最多不超过4分。

	
	
	
	国家、自治区、崇左市、凭祥市级课题参与人员分别记1、0.75、0.5、0.25分/个
	
	

	
	
	参加各级教育行政部门（含各级教育科研规划办）立项的个人课题经验收结题
	国家、自治区、崇左市、凭祥市级分别记1.5、1、0.5、0.25分/个
	
	

	
	
	获基础教育成果奖的
	国家级、自治区级、崇左市级分别计3、2、1分/次。
	
	

	总分
	

	评分人：
	
	审核人：
	
	日期：
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