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广西农商联合银行2024年中高层管理人员内外部公开选聘计划表
（市县农合机构高管类岗位）

序
号

招聘
岗位

招聘
计划

岗位要求
招聘机构
所在地

1

市县农合
机构董事
长（理事

长）

5

1.中共正式党员，一般应当具有3年以上党龄。                                                                                              
2.48周岁以下，大学本科及以上学历。                                                                                
3.现任国有商业银行或股份制银行县级支行、县（市、区）农村信用联社（农商行、农合行）、省级法人银
行县支行或相近相类县级金融业机构担任行长及以上职级职务。                                                                         
4.累计具有6年及以上金融工作经验或10年及以上经济工作经验（其中从事金融工作3年以上）。
5.熟悉公司治理、内控合规、风险防控和银行业经营业务，具备较高政策水平、较强市场拓展、组织协调和
团队管理能力。
6.符合监管部门规定的相关任职条件。

广西区内市县

2
市县农合
机构行长

5

1.中共正式党员，一般应当具有3年以上党龄。                                                                                        
2.45周岁以下，大学本科及以上学历。                                                                                
3.现任国有商业银行或股份制银行县级支行、县（市、区）农村信用联社（农商行、农合行）、省级法人银
行县支行或相近相类县级金融业机构担任同职级职务或下一层级职务任职满2年，未满2年的应当在副职岗位
和下级正职岗位累计工作5年以上（其中担任副职职务工作1年以上）。
4.累计具有6年及以上金融工作经验或10年及以上经济工作经验（其中从事金融工作3年以上）。
5.熟悉公司治理、内控合规、风险防控和银行业经营业务，具备较高政策水平、较强市场拓展、组织协调和
团队管理能力。
6.符合监管部门规定的相关任职条件。

凭祥农商行、
金秀农商行、
都安农商行、
上思农商行、
东兴农商行

3

市县农合
机构副行
长（副主

任）

10

1.38周岁以下，大学本科及以上学历。                                                                        
2.现任国有商业银行或股份制银行县级支行、县（市、区）农村信用联社（农商行、农合行）、省级法人银
行县支行或相近相类县级金融业机构担任同职级职务或下一层级正职职务任职满3年，未满3年的应当在下一
层级正职职务和副职职务工作累计满5年（其中担任下一层级正职职务工作1年以上）。
3.累计具有6年及以上金融工作经验或10年及以上经济工作经验（其中从事金融工作3年及以上）。
4.熟悉公司治理、内控合规、风险防控和银行业经营业务，具备较高政策水平、较强市场拓展、组织协调和
团队管理能力。
5.符合监管部门规定的相关任职条件。

崇左农商行、融
水农商行、平乐
农合行、昭平农
商行、陆川农商
行、桂平联社、
德保农商行、那
坡农商行、环江
联社、北海市区

联社
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